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Órgão: Ministério da Educação/Universidade Federal Rural do Semi-Árido

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 12701/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Abmael Douglas Rebouças. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 12986/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Adailson Pinho de Araújo. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 15905/2023,firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e André Luiz dos Santos Paiva. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 12374/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Andrea Mirne de Macêdo Dantas. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 13020/2023, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Antônio Gustavo de Luna Souto. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a)

de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos

retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 12019/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Antonio Lucas Filho. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 14449/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Carlos Antônio de Sousa Júnior. Objeto: prorrogação contratual, data da vigência:

10/04/2025 a 09/04/2026, e reajuste da remuneração do contratado de acordo com a Medida Provisória

nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025.

Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 2373/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Bruno Borges da Silva. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo com

a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 260/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Carlos Costa de Carvalho. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 3340/2024, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Bianca Alencar Vieira. Objeto: prorrogação contratual, data da vigência: 12/03/2025 a

12/03/2026, e reajuste da remuneração da contratada de acordo com a Medida Provisória nº 1.286,

aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento

Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.



Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 895/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Clodoaldo Dino de Castro. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 9489/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Clodomiro Alves Júnior. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 10468/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Cosmo Jadson Alves Leite. Objeto: reajustar a remuneração do contratado de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 14092/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Edicleide Macedo da Silva. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 2308/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Edel Mary Quinn de Oliveira Figueredo. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 1945/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Erika Almeida Praxedes. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 14156/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Erivaneide Araújo de Oliveira. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 14577/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Emily Fernandes. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 4492/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Fábio da Silva. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo com a

Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de janeiro

de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 14023/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Fernanda Loffler Niemeyer Attademo. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 15581/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Francisco Felinto de Lima Neto. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a)

de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos

retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 1493/2024, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Gabrielly Thiciane dos Santos Andrade. Objeto: prorrogação contratual, data da vigência:

07/02/2025 a 07/02/2026, e reajuste da remuneração da contratada de acordo com a Medida Provisória

nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025.

Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.



Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 2305/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Gilmar Guilherme da Silva. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 16782/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Francisco Guilherme Rego Brasil. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 13782/2023, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Guilherme Smaniotto Tres. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 16783/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Hudson Toscano Lopes Barroso da Silva. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 10684/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Itala Alves de Oliveira. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 2743/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Humberto Freire Dias Neto. Objeto: reajustar a remuneração do(a)contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 14095/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Heitor de Oliveira Braga. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 12955/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Italo José Rebouças de Oliveira. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a)

de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos

retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 12513/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Jakson Gomes de Oliveira Júnior. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 4297/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Jonathas Micael Fernandes de Melo. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a)

de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos

retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 13709/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Julia de Souza Rodrigues. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 2372/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Jhonny Lima Cortez. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo com a

Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de janeiro

de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.



Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 12199/2023, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Julia Pliscia da Silva Melo. Objeto: reajustar a remuneração do contratado de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 15732/2023, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Leon Denner Moreira Benicio. Objeto: reajustar a remuneração do contratado de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 8593/2024, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Karina Estrela Egídio. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo com

a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 15237/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Lívia Maria Freire de Morais. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 3473/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Lígia de França Brilhante. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 473/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Lucas Ramos Dantas. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo com

a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 16717/2024, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Luis Tertulino da Cunha Neto. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 15772/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Mariana Nivea Targino Câmara. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a)

de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos

retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 794/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Luiz Antônio Ferreira Soares. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 2641/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Mariana Nogueira Carvalho. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 15050/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Mariana Simião Brasil de Oliveira. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 11915/2024, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Matheus Henrique Tavares Pinto. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.



Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 0005/2025, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Michel Willian Alves. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 15503/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Norma Navegantes da Silva. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 5690/2024, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Moisés Bezerra Fernandes. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 844/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Paulo Henrique Alves de Azevedo. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 8207/2024, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Priscila Borges de Morais. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 3605/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Paulo Ricardo Fernandes de Lima. Objeto: reajustar a remuneração do contratado de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 15479/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Rafael Bezerra Azevedo Mendes. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 5145/2024, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Radan Elvis Matias de Oliveira. Objeto: reajustar a remuneração do contratado de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 1006/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Rai Emanuel Tavares de Freitas. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 11663/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Renata Rodrigues da Hora. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 422/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Thiago de Jesus Souza. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de acordo

com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de

janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 8309/2023, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Richard Fernandes. Objeto: reajustar a remuneração do contratado de acordo com a

Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a 1º de janeiro

de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.



Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 2301/2025, firmado entre a Universidade Federal Rural

do Semi-Árido e Sebastião Ferreira Baracho Neto. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 15847/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Tiago Fernandes de Oliveira. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 15850/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Valdessandro Farias Dantas. Objeto: reajustar a remuneração do(a) contratado(a) de

acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos efeitos retroagem a

1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº 1.286/2024.

Espécie: 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 12954/2024, firmado entre a Universidade Federal

Rural do Semi-Árido e Vanessa Karla Rebouças da Silva Lucena. Objeto: reajustar a remuneração do(a)

contratado(a) de acordo com a Medida Provisória nº 1.286, aprovada em 31 de dezembro de 2024, cujos

efeitos retroagem a 1º de janeiro de 2025. Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93 e Medida Provisória nº

1.286/2024.

EXTRATO DE ADITIVO SIMPLIFICADO PRORROGA DE OFÍCIO

Espécie: 2º Termo Aditivo Simplificado de Prorrogação de Vigência "de Ofício" ao Termo de

Convênio Nº 01/2023 (Nº SICONV 940477/2023). Nº do processo: 23091.003961/2023-31. Concedente:

Universidade Federal Rural do Semi-Árido, CNPJ: 24.529.265/0001-40. Convenente: Fundação Guimarães

Duque, CNPJ: 08.350.241/0001-72. Objeto: Prorrogar a vigência do Convênio por mais 60 dias. Vigência:

05/07/2025 a 05/09/2025. Data da assinatura: 06/06/2025. Signatário: Rodrigo Nogueira de Codes,

Reitor da UFERSA.

EXTRATO DE RESCISÃO

Espécie: Termo de Rescisão Contratual ao Contrato Temporário como Professor Substituto nº

1006/2025. Contratante: Universidade Federal Rural do Semi-Árido. Contratado: RAÍ EMANUEL TAVARES

DE FREITAS. OBJETO: Rescisão do contrato, por iniciativa da contratante, a partir de 06 de junho de 2025.

EXTRATO DE CONVÊNIO

Espécie: Convênio de Educação, Ciência, Tecnologia e Inovação - ECTI Nº 05/2025. Processo nº

23091.007229/2025-59. Objeto: Apoio à gestão administrativa e financeira do projeto "Educação básica

pública orientada para resultados&quot;. Valor Total: R$100.000,00. Valor da contrapartida: R$200,00.

Vigência: 15/06/2025 a 15/06/2026. Data de assinatura: 09/06/2024. Partícipes: Convenente -

Universidade Federal Rural do Semi-Árido - UFERSA, CNPJ 24.529.265/0001-40, Interveniente - Fundação

Guimarães Duque, CNPJ 08.350.241/0001-72 e a Concedente - Prefeitura Municipal de Serra do Mel,

CNPJ: 12.755.971/0001-20. Signatários: Rodrigo Nogueira de Codes, Reitor da UFERSA; Aline Lidiane

Batista, Presidente da Fundação Guimarães Duque; Hudson Kênio de Moura Azevedo, Prefeito de Serra do

Mel.

EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécie: Contrato 03/2025 - DIPAI/PROPLAN. Contratante: Universidade Federal Rural do

Semi-Árido - UFERSA, CNPJ 24.529.265/0001-40; Contratada: Fundação Guimarães Duque - FGD, CNPJ

08.350.241/0001-72. Objeto: Colaboração Técnica para o Fomento do Projeto: Programa de

Aperfeiçoamento Escola Quilombola. Valor dos custos operacionais da contratada: R$21.372,20 Vigência:

16/06/2025 a 16/06/2026. Signatários: Contratante: Rodrigo Nogueira de Codes, Reitor da UFERSA;

Convenente: Aline Lidiane Batista, Presidente da Fundação Guimarães Duque.

Espécie: Contrato 04/2025 - DIPAI/PROPLAN. Contratante: Universidade Federal Rural do

Semi-Árido - UFERSA, CNPJ 24.529.265/0001-40; Contratada: Fundação Guimarães Duque - FGD, CNPJ

08.350.241/0001-72. Objeto: Colaboração Técnica para o Fomento do Projeto:Inventário dos Saberes e

fernanda.almeida
Realce

Gestão de Projetos
Destacar



Modos de Vida no Semiárido: Práticas, Paisagens e Culturas Camponesas. Valor dos custos operacionais da

contratada: R$38.000,00 Vigência: 16/06/2025 a 31/12/2025. Signatários: Contratante: Rodrigo Nogueira

de Codes, Reitor da UFERSA; Convenente: Aline Lidiane Batista, Presidente da Fundação Guimarães Duque.

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.




