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Av. Francisco Mota, 572, Bairro Presidente Costa e Silva, DUQUE
Mossoro-RN | Caixa Postal 137 | CEP 59.625-900

EDITAL FGD N.° 23/2024

NUCLEO DE PESQUISA E EXTENSAO ACESSO A TERRA URBANIZADA EM
CONJUNTO COM A PREFEITURA DE SIMOES FILHO/BA

RETIFICA(}AO N°01
Onde se lé:
5. PERFIS DOS CANDIDATOS

5.1. Os perfis dos candidatos, habilidades e requisitos por vaga estao listados a
seqguir:

QUADRGO | - PERFIS DOS CANDIDATOS, HABILIDADES E REQUISITOS

PESQUISADOR - ADMINISTRADOR, ASSISTENTE SOCIAL OU

ENGENHEIRO CIVIL VAGAS: 01

PERFIL:

REQUISITOS: 1. Graduacado em administragdo, servico social ou engenharia civil; 2.
Disponibilidade para cumprir a carga horaria de forma presencial no municipio de
Simoes Filho/BA; 3. Disponibilidade para viagens; 4. Disponibilidade para exercer as
atividades do projeto nos finais de semana, que serdo previamente acordados entre as
partes.

HABILIDADES:

Importantes: 1. Experiéncia comprovada em aplicacdo de cadastro social, ou
atividades de campo em comunidades ou pesquisa de campo com extragdo de dados
e informagbes diretamente da realidade do objeto de estudo com o auxilio de
formularios ou questionarios avaliativos; 2. Experiéncia comprovada em gestao,
treinamento e organizagao de equipes multidisciplinares.

Desejaveis: 1. Experiencia na participacdo de processos de regularizacao fundiaria; 2.
Experiéncia no manuseio de sistemas voltados a inser¢cdo e gerenciamento de dados
sociais; 3. Experiéncia na utilizagao do pacote Office (Word, Excel e Power Point).
Outras: 1. Experiéncia em atividades de pesquisa e extenséo; 2. Experiéncia em
trabalhar de forma autbnoma e disciplinada; 3. Experiéncia com processos
participativos e colaborativos com colegas de diferentes backgrounds;

VALOR DA BOLSA: R$ 1.900,00
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Leia-se:

5. PERFIS DOS CANDIDATOS
5.1. Os perfis dos candidatos, habilidades e requisitos por vaga estao listados a
sequir:

QUADRO | - PERFIS DOS CANDIDATOS, HABILIDADES E REQUISITOS

PESQUISADOR — ADMINISTRADOR, ASSISTENTE SOCIAL OU

ENGENHEIRO CIVIL VAGAS: 01

PERFIL:

REQUISITOS: 1. Graduagao em administragao, direito, engenharia de agrimensura e
cartografica, arquitetura, economia, servico social ou engenharia civil; 2.
Disponibilidade para cumprir a carga horaria de forma presencial no municipio de
Simoes Filho/BA; 3. Disponibilidade para viagens; 4. Disponibilidade para exercer as
atividades do projeto nos finais de semana, que serdo previamente acordados entre as
partes.

HABILIDADES:

Importantes: 1. Experiéncia comprovada em aplicacdo de cadastro social, ou
atividades de campo em comunidades ou pesquisa de campo com extragdo de dados
e informacgbes diretamente da realidade do objeto de estudo com o auxilio de
formularios ou questionarios avaliativos; 2. Experiéncia comprovada em gestao,
treinamento e organizagao de equipes multidisciplinares.

Desejaveis: 1. Experiencia na participagao de processos de regularizagao fundiaria; 2.
Experiéncia no manuseio de sistemas voltados a inser¢gdo e gerenciamento de dados
sociais; 3. Experiéncia na utilizacdo do pacote Office (Word, Excel e Power Point).

Outras: 1. Experiéncia em atividades de pesquisa e extensao; 2. Experiéncia em
trabalhar de forma autbnoma e disciplinada; 3. Experiéncia com processos
participativos e colaborativos com colegas de diferentes backgrounds;

VALOR DA BOLSA: R$ 1.900,00
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Onde se lé:
7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O processo seletivo sera realizado conforme descrigao a seguir:
QUADRO Il - CRONOGRAMA
PERIODO ACAO
17/06/2024 Divulgacéo do Edital.
17/06/2024 A 27/06/2024 Inscricao eletrénica com envio de documentagao
completa.
28/06/2024 Homologacéao das inscricoes que atenderam aos
requisitos.
01/07/2024 a 03/07/2024 Entrevista com candidatos.
Até 04/04/2022 Resultado do processo seletivo.
Leia-se:
7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O processo seletivo sera realizado conforme descrigdo a seguir:
QUADRO Il - CRONOGRAMA
PERIODO ACAO
17/06/2024 Divulgacéao do Edital.
17/06/2024 A 04/07/2024 Inscricao eletrébnica com envio de documentacéo
completa.
05/07/2024 Homologacéao das inscrices que atenderam aos
requisitos.
08/07/2024 a 10/07/2024 Entrevista com candidatos.
Até 12/07/2024 Resultado do processo seletivo.

Mossoré — RN, 27 de junho de 2024.
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