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PROCESSO SELETIVO PARA O PROJETO: DOM HELDER CAMARA (PDHC) Il -
SUSTENTABILIDADE E INOVAGAO NO SEMIARIDO

EDITAL N° 12/2026

A Fundagao Guimaraes Duque, através do presente Edital, no uso de suas atribuigbes legais, torna
publico o processo de selecdo simplificada para contratacdo temporaria de bolsista Articulador
Estadual (AE) para atuagao no projeto “Dom Helder Camara (PDHC) Ill — Sustentabilidade e Inovagao
no Semiarido”, por meio do Contrato de Prestacdo de Servico n® 17/2022 (UFERSA), e com execucgao
financeira por esta Fundacao.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital estabelece as normas, critérios e procedimentos do Processo Seletivo
Simplificado destinado a formagao de cadastro e selecdo de AE para atuagdo no ambito do
Projeto Dom Hélder Camara Il — PDHC lll, executado pela Fundagdo Guimaraes Duque — FGD,
em parceria com a Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA e o Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar — MDA.

1.2. O publico-alvo prioritario das agdes do Projeto Dom Hélder Camara Il — PDHC Ill, em consonancia
com as diretrizes do Ministério do Desenvolvimento Agrario e do FIDA, compreende:

a) agricultores e agricultoras familiares dos territorios atendidos;

b) jovens rurais, com foco em formacdo, inclusdo produtiva e fortalecimento da
participagao social;

c) mulheres rurais, visando ampliar o acesso a politicas publicas, a autonomia econdémica
e a participacao nas instancias de governanca;

d) povos e comunidades tradicionais (PCTs), incluindo comunidades quilombolas,
indigenas, fundo e fecho de pasto, pescadores artesanais e outras formas tradicionais
de organizagao;

e) assentados(as) da reforma agraria;

f) Organizagdes socioprodutivas, como associagdes, cooperativas, grupos produtivos e
agroindustrias de base familiar.cidade

1.3. Todas as atividades conduzidas pelo(a) Articulador(a) Estadual deverao observar o compromisso
do PDHC Ill com a inclusao produtiva, equidade de género, protagonismo juvenil, valorizagao da
diversidade sociocultural e respeito as especificidades territoriais.

1.4. O Projeto Dom Hélder Camara Ill (PDHC IIl) € uma iniciativa do MDA, em parceria Fundo
Internacional de Desenvolvimento Agricola (FIDA), que visa promover o desenvolvimento rural
sustentavel, fortalecimento da agricultura familiar, inclusao socioprodutiva, inovagao, formagao e
melhoria da governanca territorial em areas rurais do Semiarido brasileiro.

1.5. A execugao deste processo seletivo é de responsabilidade da Fundacdo Guimaraes Duque, sob
supervisdo da Coordenacido Geral do Contrato n® 17/2025 - UFERSA, observando-se as
legislagdes vigentes, diretrizes do MDA, FIDA e normativas internas da UFERSA e da FGD.

1.6. O(a) Articulador(a) Estadual selecionado(a) atuardo no territério do Baixo Parnaiba no estado do
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Maranhao.

1.7. Constituem atribuicdes gerais do cargo de Articulador Estadual, sem prejuizo de outras definidas
pela coordenagéao do projeto:

a) apoiar a execugao das metas do PDHC Ill em nivel estadual;

b) articular instituicdes, organizagdes sociais, colegiados territoriais e comunidades rurais;

¢) acompanhar atividades de campo, oficinas, cursos, seminarios e agdes produtivas;

d) organizar relatorios, sistematizar informagdes e encaminhar demandas ao nivel estadual e
nacional;

e) apoiar a mobilizagdo de beneficiarios (jovens, mulheres, PCTs e agricultores familiares);

f) contribuir para o fortalecimento da governanca territorial e inovagao social;

g) representar o projeto em agendas institucionais e reunides locais;

h) auxiliar a superintendéncia estadual na execugao das a¢gdes PDHC Ill e outras demandas.

1.8. A participagdo no processo seletivo implica conhecimento e aceitacdo plena das regras
estabelecidas neste Edital e de suas eventuais atualizagdes.

1.9. A contratagdo dos bolsistas selecionados esta condicionada a disponibilidade or¢camentaria do
projeto e ao cumprimento dos requisitos previstos neste Edital.

1.10. Casos omissos serao resolvidos pela Coordenacao Geral do PDHC III/UFERSA, em conjunto com
a Fundagao Guimaraes Duque.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Fundagao Guimaraes Duque em
parceria com o Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA), sob supervisdo da coordenagao do
Contrato n°® 17/2025 UFERSA.

2.2. A normatizagdo e o0 acompanhamento da execucdo do processo seletivo serdo de
responsabilidade da Comissdo Coordenadora da Selecdo, que sera composta por:

2.2.1.  Um membro da UFERSA
2.2.2. Um membro da SFDT/MDA
2.2.3. Um membro da Superintendéncia Nacional/MDA

2.3. A selegao simplificada sera realizada em duas etapas, ambas de carater classificatério, sendo a
segunda também eliminatéria.

2.4. A comissao avaliadora das etapas sera composta por:

2.4.1. Um membro da UFERSA
2.4.2. Um membro da CGINSP/MDA
2.4.3. Um membro da Superintendéncia Federal/MDA do Maranh&o.

2.5. A 12 etapa do processo seletivo consistira na submissdo de uma Carta de Apresentagéo, elaborada
individualmente pelo(a) candidato(a), contemplando obrigatoriamente os seguintes aspectos:

a) Quem sou eu? — apresentagao pessoal, trajetoria, identidade profissional e vinculos com
o estado;
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b) Quais trabalhos ja realizei e quais projetos ja participei no estado para o qual me
candidatei? — descricdo de experiéncias relevantes, atuagao prévia em politicas publicas,
organizagoes sociais, extensao rural, iniciativas comunitarias ou correlatas;

c) Qual a importancia do Projeto Dom Hélder Camara lll para o desenvolvimento
territorial? — analise fundamentada sobre a contribuicdo do PDHC Il para a inclusao
socioprodutiva, fortalecimento da agricultura familiar, governancga territorial e promoc¢éao da
sustentabilidade.

A Carta de Apresentagao deve ter minimo de 30 (trinta) linhas e maximo de 45 (quarenta e cinco),
redigida digitalmente em fonte Arial 12, espagamento 1,5, e texto justificada, conforme previsto no
Modelo - Anexo V)

A Carta de Apresentacao tera carater estritamente classificatério, atribuida pontuagdo conforme
critérios estabelecidos neste Edital. Os(as) trés (03) primeiros(as) colocados(as) serao
classificados(as) para a etapa seguinte.

A 22 Etapa do processo seletivo, de carater classificatorio e eliminatério consistira em Entrevista
Individual, a ser realizada pela comissao avaliadora, destinada a verificar a aderéncia do(a)
candidato(a) ao perfil profissional exigido, sua capacidade de articulagao territorial, compreenséao
sobre o PDHC llI e disponibilidade para atuacao no estado. Os critérios de avaliagdo desta etapa
encontram-se detalhados em item especifico deste Edital.

A Entrevista Individual sera realizada via Microsoft Teams ou Google Meet, em link disponibilizado
a cada candidato(a) na convocagao para a 22 Etapa.

A entrevista individual sera gravada.

O(A) candidato(a) deve estar na sala virtual no horario estipulado na convocagao, sendo admitido 5
(cinco) minutos de atraso.

Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste Edital é requisito essencial
para inscricao e para participacao no processo seletivo. O candidato que, por qualquer motivo, deixar
de atender as normas deste Edital sera eliminado da selegao.

A vaga sera preenchida obedecendo ao limite maximo estabelecido neste Edital, em consonéncia
com a necessidade do projeto.

As atividades terao inicio imediato, logo apds a finalizagcdo e homologacao do resultado final deste
processo seletivo.

3. DAS INSCRICOES:

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

O edital estara disponivel na pagina da FGD www.fgduque.org.br

Os procedimentos para inscricao obedecerao as seguintes regras:

3.3.1. Alinscrigdo no processo seletivo implicara a aceitagao tacita das normas estabelecidas neste
Edital e suas possiveis retificagbes que forem publicados durante a realizacdo do Processo
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Seletivo Simplificado, e obriga todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras,
normas, critérios e condicdes ali estabelecidas.

3.3.2. A inscricdo devera ser efetuada no formulario eletréonico, disponivel no enderego:
https://www.plataformasabia.com/selecoes

3.3.3.0 periodo de inscricdes sera entre os dias 15/04/2026 e o dia 27/04/2026 as 23h59min,
horario de Brasilia.

3.3.4. A Fundagdo Guimardes Duque nao se responsabilizara por inscricdes nao recebidas por
eventuais motivos de ordem técnica, problemas de trafego de dados da internet interferentes
no envio ou recebimento de mensagens eletronicas, principalmente aquelas cujos anexos
ultrapassem os 20MB.

3.3.5. Nao serao aceitas inscricbes ou adendos apds a data e horario limite acima especificados
ou que ndo cumpram rigorosamente as orientagdes constantes deste edital.

No ato da inscricdo deverao ser enviados os seguintes documentos obrigatérios:

a) Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso superior em qualquer area de
formacgao, em instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC;

b) Documento comprobatdrio de experiéncia na realizagao de trabalhos ou participagdo em
projetos anteriores relacionados aos temas' do PDHC llI;

c) Documento comprobatorio de residéncia no estado para o qual se candidatou;

d) Documento comprobatério de experiéncia minima de dois anos em trabalhos com
organizagdes sociais de base em comunidades rurais, articulagdo de entidades e
organizacao de eventos relacionados aos temas* do PDHC lli;

e) Carta de apresentagao.

A documentacgao descrita acima devera ser enviada no formato PDF, JPEG ou JPG.

A qualquer tempo, pode-se anular a inscricdo do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaragdes ou irregularidades nas informagdes e/ou documentos apresentados.

O candidato que deixar de preencher quaisquer dos campos da ficha de inscricdo, tera
automaticamente sua inscricdo invalidada e, consequentemente, n&o participara do processo de
selecgao.

N&o sera efetivada inscrigdo com documentagao incompleta.

QUADRO | - Vaga, estado, quantidade de vagas, remuneragéo mensal e vigéncia da bolsa.
VALOR VIGENCIA DA

ESTADO VAGA  MENSAL BOLSA

BOLSISTA — ARTICULADOR (A)

ESTADUAL (AE) MARANHAO 1 R$ 5.200,00| 12 meses

**A vigéncia podera ser modificada dependendo da disponibilidade orgamentaria do projeto.

" Temas do projeto: Agricultura familiar camponesa; Semiarido, Agroecologia; Sustentabilidade; Desenvolvimento local;
Organizacao associativa; Seguranca e soberania alimentar e nutricional, Agrobiodiversidade; Participacdo cidada; Reforma
agraria; Acesso a Agua, Relagéo; Sociedade Civil e Estado; Género; Feminismo; Raga; Juventudes, geragéo, povos e
comunidades tradicionais; Mudangas Climaticas e Desertificagao.
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4. DOS REQUISITOS DA VAGA

4.1. Sao requisitos obrigatdrios da vaga:

a)
b)

c)
d)

e)

)
Q)

h)
i)

)

Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso superior em qualquer area de
formacgao, em instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC;

Experiéncia comprovada na realizagao de trabalhos ou participacao em projetos anteriores no
estado para o qual se candidatou.

Residir no estado para o qual se candidatou;

Experiéncia minima de dois anos em trabalhos com organizagdes sociais de base em
comunidades rurais, articulacdo de entidades e organizagao de eventos;

Conhecimento sobre tematicas relacionadas a Agricultura Familiar, igualdade de género e
convivéncia com o Semiarido;

Capacidade de elaboragao de textos, de registro e sistematizagéo de informagdes e reunibes;
Facilidade de comunicacao, assertividade, habilidade para facilitacdo de oficinas, mediacao de
conflitos e desenvolvimento de metodologias participativas.

Facilidade para trabalhar em equipe, iniciativa, dinamismo e criatividade, organizagao;
Disponibilidade para atividades de campo e deslocamentos para comunidades rurais podendo,
de acordo com a necessidade, trabalhar em finais de semana;

Facilidade para trabalhar com juventudes e mulheres;

4.2. Sao requisitos desejaveis da vaga:

a)
b)
c)

Experiéncia com monitoramento e avaliacao de projetos;
Preferencialmente possuir Carteira Nacional de Habilitagao B1;
Desejavel conhecimento sobre as fases anteriores do Projeto Dom Helder Camara.

5. DO JULGAMENTO FINAL E DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

5.1. A nota final de cada candidato sera da nota obtida a partir da média das notas obtidas na Entrevista
Individual e na Carta de Apresentacao, com até duas casas decimais.

5.2. Os candidatos serao aprovados e classificados segundo a ordem decrescente da nota obtida.

5.3. Em caso de empate na nota final na selecao, tera preferéncia:

a) ser de Povos e Comunidades Tradicionais (PCT);
b) ser do género feminino;

C) maior experiéncia na area de atuacéo;

d) maior idade.

5.4. Sera eliminado do processo seletivo, em qualquer tempo, o(a) candidato(a) que se utilizar de
expediente ilicito para inscrigdo; ndo possuir os requisitos exigidos para candidatura neste edital;
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6. DO CRONOGRAMA

14/04/2026 Publicacao e Divulgacao do Edital

15 a 17/04/2026 Periodo de Impugnacgao
15 a 27/04/2026 Periodo de Inscri¢ao

29/04/2026 Homologacao das inscricoes
05/05/2026 Divulgagao do Resultado da Etapa 1 (Carta de Apresentagao)
07/05/2026 Prazo para Recursos da Etapa 1
11/05/2026 Divulgagao do Resultado da Etapa 1 pds-recurso e Cronograma de
Entrevistas
13 e 14/05/2026 Entrevistas
15/05/2026 Resultado parcial das Entrevistas
18/05/2026 Prazo para Recursos da Etapa 2 (Entrevista Individual)
20/05/2026 Resultado final

A partir 01/06/2026 | Contratacao

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar desta selecdo simplificada,
preenchendo o formulario disponivel no ANEXO | deste edital, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
a contar da data de divulgacgao, enviando para o e-mail pdhc3@ufersa.edu.br.

7.2. Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados em locais diversos
dos estipulados neste Edital, bem como os recursos interpostos contra avaliagéo, nota ou resultado
de outro(s) candidato(s).

7.3. Compete a Fundacédo Guimaraes Duque e a Comissdo Coordenadora da Selegcao a decisdo sobre
0Ss recursos interpostos.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1. O resultado final bem como todas as demais informacgdes inerentes a este processo seletivo sera
informado no sitio da Fundagdo Guimaraes Duque www.fgduque.org.br. Seguindo o cronograma
previsto neste edital.

9. DA CONVOCAGAO

9.1. Os candidatos aprovados para preenchimento do nimero de vagas existentes serdo contratados
pela Fundacido Guimaraes Duque, de acordo com a ordem de classificagao.
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9.2. Os candidatos convocados serdo comunicados pela Fundagdo Guimaraes Duque no prazo de 03

10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

(trés) dias uteis, contados a partir da publicagao do resultado, sobre a provavel data de assinatura
do termo de concesséo de bolsa.

DO PRAZO DE VIGENCIA DA SELEGAO

Este edital tera validade de 06 (seis) meses a contar da data de homologagao desta selegéo publica.
Sua validade podera ser prorrogada por igual periodo.

Os candidatos classificados fora do limite das vagas oferecidas poderao ser convocados dentro do
prazo de vigéncia da selegdo caso surja vacancia nas vagas preenchidas.

CLAUSULA DO FUNDO INTERNACIONAL DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA (FIDA)

Politica Antifraude e Anticorrupg¢ao

11.1.1.Todos os participantes deste processo de selegdo, incluindo avaliadores, consultores,

contratados, subcontratados, fornecedores, subfornecedores, prestadores de servigos e
quaisquer agentes ou representantes, deverao observar os mais elevados padrdes de ética
e integridade, conforme estabelecido na Politica Antifraude e Anticorrupcdo do Fundo
Internacional de Desenvolvimento Agricola (FIDA).

11.1.2.Nos termos desta politica, sdo consideradas praticas proibidas: praticas corruptas, fraudulentas,

colusivas, coercitivas e obstrutivas. A ocorréncia de qualquer dessas praticas podera resultar
na desclassificagdo da proposta, na invalidagdo do processo de licitacdo/selecdo ou na
aplicagao de sangdes, inclusive a declaragao de inelegibilidade para participar de futuras
atividades financiadas ou gerenciadas pelo FIDA.

11.1.3.0s participantes deverdo cooperar integralmente com eventuais investigagdes conduzidas pelo

FIDA, incluindo o fornecimento de informagdes, documentos e acesso a registros
relacionados ao processo competitivo. Também deverdo declarar previamente quaisquer
penalidades ou condenagdes relevantes, bem como comissdes ou taxas pagas a terceiros
em conexao com este processo.

11.2. Politica de Combate a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo

11.2.1.0s proponentes e contratados devem observar integralmente a Politica do FIDA de Prevengao

a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo. E estritamente proibida a
utilizagao de recursos, bens ou servigos relacionados ao Projeto para fins ilicitos, inclusive
lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo ou descumprimento de sanc¢des aplicaveis.
O descumprimento desta obrigagao podera resultar em desclassificagao, resciséo contratual
e demais medidas cabiveis.

11.3. Politica de Combate ao Assédio Sexual e a Exploracao e Abuso Sexual

11.3.1.Em atendimento as diretrizes do Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola (FIDA),

todos os licitantes, contratados, consultores, parceiros de implementagao, prestadores de
servigos, fornecedores, subcontratados, subconsultores, bem como quaisquer de seus
agentes (declarados ou nao) e membros da equipe envolvidos na execugao do objeto
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contratual, deverdo observar integralmente a Politica do FIDA sobre Prevencao e Resposta
ao Assédio Sexual e a Exploracédo e Abuso Sexual. Para os fins desta clausula, e conforme
a Politica mencionada, atualizada periodicamente, adotam- se as seguintes definigdes:

| — Assédio Sexual: Qualquer investida sexual inadequada, solicitagcdo de favores sexuais ou
outra conduta verbal, ndo verbal ou fisica de natureza sexual que interfira indevidamente no
desempenho profissional, seja utilizada como condi¢gdo de trabalho ou crie um ambiente
laboral intimidatério, hostil ou ofensivo.

Il — Exploragéo e Abuso Sexual: Refere-se ao abuso — ou tentativa de abuso — de uma
situacdo de vulnerabilidade, de uma relacdo de poder desigual ou da confianga de uma
pessoa para fins sexuais, incluindo, mas nao se limitando a obtengao de vantagens materiais,
sociais ou politicas por meio da exploragao sexual de terceiros (exploragdo sexual); bem
como qualquer ato de natureza sexual que envolva intrusao fisica ou ameaca de intrusao
fisica, cometido mediante forga, em condigbes de desigualdade ou sob coagao (abuso
sexual).

11.3.2.0brigacdes do Licitante/Contratado: O licitante vencedor devera adotar todas as medidas
cabiveis para prevenir e coibir o assédio sexual e a exploragcao e abuso sexual por parte de
seus funcionarios, subcontratados ou qualquer outra pessoa empregada direta ou
indiretamente por ele ou por seus subcontratados na execucgéo do contrato.

11.3.3.Comunicacdo de Incidentes: E obrigatéria a comunicacgéo imediata ao 6rgdo contratante e ao
FIDA de qualquer incidente relacionado ao assédio sexual ou a exploragéo e abuso sexual
ocorrido durante ou anteriormente a execugao do contrato, incluindo condenacdes, medidas
disciplinares, sang¢des ou investigagdes pertinentes.

11.3.4.Sangbes e Penalidades: O 6rgdo contratante reserva-se o direito de adotar todas as medidas
que considerar adequadas, inclusive a rescisdo contratual, com base em atos comprovados
de assédio sexual ou exploracdo e abuso sexual que estejam relacionados a execugéo do
contrato.

11.3.5.Declaragdo de Antecedentes: O licitante devera declarar previamente quaisquer sangoes,
condenacgdes, medidas disciplinares ou antecedentes criminais relacionados ao tema, sob
pena de desclassificagdo ou rescisdo contratual, conforme o caso

12. DAS DUVIDAS E QUESTIONAMENTOS

12.1. Quaisquer duavidas, questionamentos e esclarecimentos deverdo ser enviados para o e-mail
pdhc3@ufersa.edu.br, com o assunto “EDITAL 12/2026 - PDHC”.

Mossord/RN, 14 de abril de 2026.

ALINE LIDIANE Assinado de forma digital

por ALINE LIDIANE

BATISTA:0565 BATISTA05652424400
Dados: 2026.04.14

2424400 11:24:46 -03'00

Aline Lidiane Batista
Presidente da FGD
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ANEXO |

CRITERIOS DE AVALIACAO

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA CARTA DE APRESENTAGAO (ETAPA 1)

Pontuacgao total: 100 pontos

A Carta de Apresentacao sera avaliada segundo os critérios abaixo:

Critério

Descrigao

Pontuacgao
Maxima

1. Apresentagao pessoal e
trajetoria (Quem sou eu?)

Clareza da apresentacgao, coeréncia da
trajetéria, vinculos com os territérios e
identidade profissional.

30 pontos

2. Experiéncia prévia
(Trabalhos e projetos
realizados)

Relevancia, consisténcia e profundidade
da experiéncia local em ag¢des produtivas,
sociais ou institucionais.

30 pontos

3. Analise sobre a
importancia do PDHC lll para
o desenvolvimento territorial

Capacidade de analise critica,
compreensao do projeto, articulagao com
desafios e potencialidades territoriais.

30 pontos

4. Clareza, objetividade e
qualidade da redagao

Estrutura textual, formalidade, coeréncia
argumentativa e ortografia.

10 pontos

e Pontuacao total: 100 pontos (carater classificatorio).

e Serao classificados para a entrevista os 03 (trés) candidatos(as) com maior pontuagao.




FUNDAGAO

DUQUE

F D

A entrevista levara em consideragao os seguintes critérios:

CRITERIOS DE AVALIAGAO NA ENTREVISTA (classificatéria)

A. Grau de conhecimento sobre agricultura familiar do semiarido brasileiro, estratégia de
convivéncia com o semiarido, agroecologia e igualdade de género. Pontuacéo: de zero a trinta
e cinco pontos.

B. Facilidade de comunicacao, assertividade, habilidade para facilitacao de oficinas, mediacao de
conflitos e desenvolvimento de metodologias participativas. Pontuacdo: de zero a quinze
pontos.

C. Conhecimento sobre produgdo de conteudo através das Tecnologias da Informagao e da
Comunicagao (TICs), tais como: planilhas Excel, reunibes virtuais, sites de busca, redes
sociais, etc. Pontuacéo: de zero a quinze pontos.

D. Disponibilidade para atividades de campo e deslocamentos para comunidades rurais podendo,
de acordo com a necessidade, trabalhar em finais de semana. Pontuacdo: de zero a quinze
pontos.

E. Capacidade de demonstrar estreita relagdo com a atuagdo no Programa PDHC lll, no ambito
do estado pretendido. Pontuacéo: de zero a vinte pontos.

TOTAL GERAL DE PONTOS POSSIVEIS: de zero a cem pontos.

Os candidatos que forem classificados além das vagas disponiveis, ficardo em cadastro reserva,
podendo ser chamados para assumir a vaga em caso de vacancia, respeitando a ordem de
classificagao e a disponibilidade para assumir a vaga.

Em caso de desisténcia de candidato aprovado, outro podera ser convocado, obedecendo a ordem
final de classificagdo. A mesma regra € aplicavel para os casos de rescisao do Termo de Compromisso
e Concessao da Bolsa.
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ANEXO Il

MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO (ANEXO AO EDITAL)

[Nome completo do(a) candidato(a)]
[Endereco completo]

[Telefone]

[E-mail]

A Comissao Avaliadora do Processo Seletivo
Projeto Dom Hélder Camara Il - UFERSA/FGD/MDA

Eu, [nome completo], venho apresentar-me como candidato(a) a fungao de Articulador(a) Estadual do
PDHC lIl, conforme Edital n® 12/2026.

Quem sou eu:
[apresentar-se brevemente, incluindo trajetéria pessoal, formagéo, relagdo com o estado, atuagao
profissional e comunitaria.]

Quais trabalhos ja realizei e quais projetos ja participei no estado para o qual me candidatei:
[descrever experiéncias relevantes, atividades desenvolvidas em organizagdes, movimentos, politicas
publicas, projetos sociais, produtivos ou institucionais no estado.]

Qual a importdincia do PDHC Il no processo de desenvolvimento territorial:
[realizar analise critica sobre como o projeto contribui para o desenvolvimento rural, inclusdo produtiva,
sustentabilidade, governanca territorial e fortalecimento da agricultura familiar.]

Declaro que as informagbes aqui prestadas sao verdadeiras e de minha inteira responsabilidade.

Local, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO lll - FORMULARIO PARA RECURSO

EDITAL FGD 12/2026

PRENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA - (*) IDENTIFICACAO OBRIGATORIA
Nome *
Endereco
Rua N° Bairro
CEP Cidade
Tel.Res. |( ) Celular |[( ) CPF *
RG * Orgédo/UF * Email

JUSTIFICATIVA *  (se necessério, utilize o verso)

Assinatura do Candidato (Opcional) Local e data
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